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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

Funktion Institution Name/Vorname 
Arbeitsamt Agentur für Arbeit Horst Kramer 
Industrieverband IHK Andrea Wensch 
Großes Unternehmen Fiege GmbH & Co KG Michael Suden 
Großes Unternehmen Grace GmbH Dr. Hans-Michael Huck 
Mittleres Unternehmen Kaibel & Sieber Eckhard Muth 
Mittleres Unternehmen Ch. Nuhn GmbH Christina Haselmann 
Job Center Job Center Karl-Heinz Winkler 
Handwerksbetrieb VSK-Technik Kübler Horst-Werner Kübler 
Handelsunternehmen Kaufhof AG Dirk Pallapies 
Handelsunternehmen Wehmeyer Herr Carstens 
Handelsunternehmen Pur Pur Marion Müller 
Dienstleister Sparkasse Worms-Alzey-Ried Michael W. Schmidt 
Dienstleister Wormser Volksbank Bernd Hühn 
ehemaliger DGB-
Vorsitzender 

Bürger Heiner Boegler 

Beschäftigungsförderer Stadt Worms/Bereich 5 Timo Jordan 
 

Einladung vom 20.12.2006
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

Teilnehmer:

Heiner 
Boegler 
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

• Die Arbeitsstruktur  folgt dem in der Enquete-Kommission 
beschlossenen Konzept 

• 1. Welche Folgen für den Sektor Arbeit und Wirtschaft 
lassen die Prognosen zur Demografie erwarten?

• 2. Welche Maßnahmen müssten vor diesem Hintergrund 
zur Vermeidung von Nachteilen ergriffen werden?

• 3. Welche Maßnahmen sind bereits umgesetzt worden 
oder zumindest konkret in Planung? 

• 4. Welche konkreten Handlungsempfehlungen lassen sich 
daraus ableiten; Träger – Kosten – Zeitrahmen? 
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

1. Treffen am 8. März 2007: Welche Folgen für den Sektor „Arbeit und 
Wirtschaft“ lassen die Prognosen zur Demografie erwarten?
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

• Selbstverständnis des Fachkreises: 
• Fachkompetenz der Sektoren Arbeit und 

Wirtschaft 
• Persönliche 

Erfahrungen/Erkenntnisse/Vorschläge der 
Mitwirkenden

• Fokus auf den Standort Worms
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

2. Treffen am 13. April 2007: Welche Maßnahmen sollten vor dem Hintergrund 
unserer Analyse  vom 8. März von wem ergriffen werden?
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

2. Treffen am 13. April 2007: Welche Maßnahmen sollten vor dem Hintergrund 
unserer Analyse  vom 8. März von wem ergriffen werden?
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

3. Treffen am 07. Mai 2007: Welche Maßnahmen sind bereits umgesetzt worden 
oder zumindest konkret in Planung?
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

• Eine Auswahl:
• Analyse der Altersstruktur im Betrieb und gezielte 

Einstellung von Nachwuchskräften für 
„überalterte“ Abteilung

• Intensive Lehrlingsausbildung, rechtzeitig (ein 
Jahr vor der Anstellung) bereits angelegt

• Beteiligung beim Planspiel Bewerbung, etwa an 
der Staudinger Schule

• Planungen für einen Betriebskindergarten
• Beteiligung Ausbildungsmesse
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

Trainingscenter für innerbetriebliche Fortbildung, 
grundsätzlich für alle Mitarbeiter/innen; 
besonderes Angebot wenn  für Fortbildungen 
betrieblicher Bedarf besteht

• Ergonomische Gestaltung von Arbeitsplätzen zur 
Erhaltung der Gesundheit bei längerer 
Lebensarbeitszeit

• Entwicklung neuer Märkte für Tätigkeiten in 
haushaltsnahen Dienstleistungen

• Fortbildung für Beschäftigte auch während der 
Dauer des Erziehungsurlaubs
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

Die seitherigen 
Arbeitsergebnisse 
wurden beim
8. Wormser Wirtschaftstag 
am 11.05.2007 vorgestellt. 

Fazit:
Wir sind auf dem 
richtigen Weg!
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Abschlußbericht Fachkreis 
„Arbeit und Wirtschaft“

• Maßnahme:
• Angebote zur Kinderbetreuung stärken
• Ziel
• Durch qualifizierte Kinderbetreuung sollen  Eltern leichter  

am Arbeitsprozess teilnehmen können um 
Arbeitskräftemangel  entgegen zu wirken 

4. Treffen am 4. Juni 2007: Welche 3 Maßnahmen werden der 
Enquetekommission mit Priorität für die Umsetzung vorgeschlagen?

Vorführender�
Präsentationsnotizen�
Die Ganztagsangebote sollen sich über den Kindergarten bis zu den Schulen (bis zum 14. Lebensjahr des Kindes) fortsetzen. Neben der Kommune kann Träger von Maßnahmen in diesem Bereich auch die wirtschaft sein (Betriebskindergärten, ggf. in Trägerschaft mehrerer Unternehmen)



�
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Abschlußbericht Fachkreis 
„Arbeit und Wirtschaft“

• Maßnahme: 
Fachkräfte/Arbeitskräfte aktivieren

• Ziel: 
Die Auswirkungen des schrumpfenden Anteils der 
Bevölkerung im erwerbsfähigen Alter sollen durch 
Mobilisierung in dieser Altergruppe gemildert werden  

4. Treffen am 4. Juni 2007: Welche 3 Maßnahmen werden der 
Enquetekommission mit Priorität für die Umsetzung vorgeschlagen?

Vorführender�
Präsentationsnotizen�
Die Ganztagsangebote sollen sich über den Kindergarten bis zu den Schulen (bis zum 14. Lebensjahr des Kindes) fortsetzen. Neben der Kommune kann Träger von Maßnahmen in diesem Bereich auch die wirtschaft sein (Betriebskindergärten, ggf. in Trägerschaft mehrerer Unternehmen)



�
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Abschlußbericht Fachkreis 
„Arbeit und Wirtschaft“

• Maßnahme:
• Attraktivität der Stadt steigern
• Ziel:
• Eine attraktive Stadt ist Basis für den Wettbewerb um den 

Verbleib und den Zuzug von Menschen

4. Treffen am 4. Juni 2007: Welche 3 Maßnahmen werden der 
Enquetekommission mit Priorität für die Umsetzung vorgeschlagen?
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Abschlußbericht Fachkreis „Arbeit und 
Wirtschaft“

• Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!
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