
nibelungenstadt

Ausbildung
im Entsorgungs- und Baubetrieb

Entsorgungs- und Baubetrieb der Stadt Worms

Hohenstaufenring 2
67547 Worms

Telefon: 06241/9100 - 0
Telefax: 06241/9100 - 66
E-mail: entsorgungsbetrieb@ebwo-worms.de

Malerin/Maler und Lackiererin/Lackierer
Ausbildungsplan:

Lerninhalte in der Ausbildung sind das Ausführen von
Vorarbeiten sowie das Vorbereiten der Untergründe und
das Behandeln von Oberflächen. Hierfür werden Grund-
kenntnisse der physikalischen und chemischen Vorgänge
sowie der Farben- und Formenlehre vermittelt. Die Auszu-
bildenden erlernen Kenntnisse zu gewerbeüblichen Werk-
zeugen, Geräten, Maschinen und Anlagen sowie zu den
vielfältigen Werkstoffen,
Hilfsstoffen, Anstrichfilmen
und Untergründen.

Anforderungen:
Hauptschulabschluss. Be-
lastbar, flexibel, teamfähig,
wind- und wetterfest.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August
(3 Jahre)

Bürokauffrau/Bürokaufmann

Ausbildungsplan:
Die/Der Bürokauffrau/-mann erledigt alle kaufmännisch-
verwaltenden und organisatorischen Tätigkeiten innerhalb
eines Betriebes, einer Behörde oder eines Verbandes und
sorgt dafür, dass die betrieblichen Informations- und
Kommunikationsflüsse reibungslos funktionieren.

Anforderungen:
Mittlere Reife bzw. höherer Schulabschluss. Die Aufgaben
erfordern Kenntnisse in Mathematik, Organisationstalent,
Kommunikationsfähigkeit, sowie den sicheren Umgang
mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift. Vorkennt-
nisse in EDV sind von Vorteil. Interessierte sollten zudem
belastbar, flexibel und teamfähig sein.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August (3 Jahre)

Bewerbungsschluss
Termin wird rechtzeitig bekannt gegeben
(Presse und Internet)

Unterlagen
• Bewerbungsschreiben mit Lichtbild
• Lebenslauf
• Die letzten beiden Zeugnisse
• Nachweise über angegebene Praktika, Schu-

lungen und Weiterbildungsmaßnahmen
sind erwünscht

Adresse
Entsorgungs- und Baubetrieb der Stadt Worms
Hohenstaufenring 2
67547 Worms

Allgemeines zur Bewerbung

Der Entsorgungs- und Baubetrieb (ebwo) ist ein moderner,
kommunaler Eigenbetrieb der Stadt Worms mit über 400
Mitarbeitern. Als innovativer Dienstleistungsbetrieb betreuen
wir im Gebiet der Stadt Worms die Bereiche Abwasserreinigung,
Abfallentsorgung, Kanalunterhaltung, Straßenreinigung,
Grünpflege und Bauunterhaltung.

Der ebwo bietet für interessierte, aufgeschlossene junge
Menschen Ausbildungsberufe in den unterschiedlichsten Be-
reichen an. Im Rahmen einer hochqualifizierten Ausbildung
erhalten Sie die Möglichkeit, einen zukunftsorientierten Beruf
zu erlernen. Hierbei werden Sie von einem Team kompetenter
Ausbilder und erfahrener Mitarbeiter begleitet.

ebwo
Entsorgungs-
und Baubetrieb

ebwo



Gärtnerin/Gärtner
Fachrichtung Blumen- und Zierpflanzenbau

Anlagenmechanikerin/Anlagenmechaniker
für Sanitär,- Heizung- und Klimatechnik

Ausbildungsplan:
Als Anlagenmechaniker/in kümmern Sie sich um die Anlagen
der Gas-, Wasser- und Wärmeversorgung sowie um Rohr-
leitungsnetze und lüftungstechnische Anlagen. Anlagenme-
chaniker prüfen Bauteile oder betreuen die Inbetriebnahme
von Einrichtungen der Anlagentechnik. Sie stellen Fehler
fest, grenzen diese ein und beheben Fehler und Störungen.
Sie warten Systeme und prüfen die sachgerechte Montage,
Dichtigkeit und Funktion.

Anforderungen:
Mittlere Reife oder ein guter Hauptschulabschluss. Techni-
sches Verständnis und handwerkliches Geschick.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August (3 1/2 Jahre)

Kfz-Mechatronikerin/Kfz-Mechatroniker

Ausbildungsplan:
Kfz-Mechatroniker/innen diagnostizieren Fehler, Störungen
und deren Ursachen an Kfz und Lkws. Sie warten Fahrzeuge,
prüfen Systeme und stellen diese ein. Inhalte der Ausbildung
sind das Demontieren und Montieren von Baugruppen und
deren Bauteilen, das Instandsetzen von Kraftfahrzeugen
und deren Systeme, das Aus-, Um- und Nachrüsten von
Kraftfahrzeugen mit Zubehör und Zusatzeinrichtungen.
Vermittelt wird die Kenntnis des komplexen Zusammenwir-
kens zwischen elektronischen und mechanischen Kompo-
nenten.

Anforderungen:
Mittlere Reife oder ein guter Hauptschulabschluss. Techni-
sches Verständnis und handwerkliches Geschick.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August (3 1/2 Jahre)

Fachkraft für Abwassertechnik

Ausbildungsplan:
Fachkräfte für Abwassertechnik arbeiten im Bereich von
Entwässerungsnetzen sowie der Abwasser- und Klär-
schlammbehandlung in Kläranlagen. Sie planen, über-
wachen, steuern und dokumentieren Prozessabläufe,
erkennen Störungen und beheben diese. Sie führen Mes-
sungen und analytische Bestimmungen zur Prozess- und
Qualitätskontrolle durch. Sie bedienen und warten Maschi-
nen, elektrische Geräte und bauliche Anlagenteile.

Anforderungen:
Mittlere Reife oder ein guter Hauptschulabschluss. Gute
Grundlagen in Chemie, Biologie, Mathematik und Physik.
Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August (3 Jahre)

Elektronikerin/Elektroniker
Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik

Ausbildungsplan:
Elektronikerinnen/Elektroniker der Fachrichtung Energie-
und Gebäudetechnik entwerfen, errichten und prüfen
elektronische Anlagen für die Lichtversorgung, die
Mess-, Steuer- und Regelungstechnik für die Stromversor-
gung von Maschinen, Apparaten, Geräten und Anlagen.

Anforderungen:
Mittlere Reife oder ein guter Hauptschulabschluss. Gute
Grundlagen in Mathematik und Physik. Technisches Ver-
ständnis.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August
(3 1/2 Jahre)

Straßenbauerin/Straßenbauer

Ausbildungsplan:
Zu den Aufgaben der Gärtnerin/des Gärtners gehört je
nach Jahreszeit - neben Pflanzenzucht und der Pflanzen-
pflege - auch das kreative Dekorieren von Blumenschalen,
das Binden von Blumensträußen und das Präparieren der
Pflanzen für die Winterzeit. Die Pflege der zahlreichen
Grünanlagen und Blumenbeete im Wormser Stadtgebiet
ist ebenfalls Ausbildungsinhalt.

Anforderungen:
Hauptschulabschluss. Belastbar, flexibel, teamfähig, wind-
und wetterfest. Gute Grund-
lagen in Chemie, Mathematik
und Physik.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August
(3 Jahre)

Ausbildungsplan:
Zum Teil in einer überbetrieblichen Ausbildungsstätte
(Lehrwerkstatt) sowie im Baubetrieb wird das Verlegen
von Betonverbundsteinen, Bordsteinen und Platten,
Asphaltarbeiten, Natursteinarbeiten, Vermessungs- und
Aufmaßarbeiten sowie der Umgang mit straßenbau-
typischen Maschinen und Material gelehrt.

Anforderungen:
Hauptschulabschluss. Belastbar, flexibel, teamfähig, wind-
und wetterfest. Gute Mathematik- und Deutschkennt-
nisse.

Ausbildungsbeginn:
jeweils am 01. August
(3 Jahre)


